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 ییایویش ینذهایفرا یساز هیشب یدر طراح ASPEN PLUSنرم افسار  یکاربرد یتهایبا قابل ییآشنا :دًرهىذاف ا

 

 و واحذ ههنذسی پروشه یاتیعول یواحذها یو سرپرستاى بهره بردار نذیفرا یکارشناساى ههنذس كنندگان:ط شركت ايشر

 

 زمان بندي محتوا آموزشي دوره 

 عملي تئوري زير فصل سرفصل
 یدوره هقذهات ASPEN PLUSبر هباحث  یهرور-1

 در نرم افسار ینفت یبرشها فیتعر یچگونگ-2

 یبرگشت اىیبه هوراه جر نذیفرا یساز نهیبه یاضیر یها تنیالگور-3

 ASPEN PLUSبا نرم افسار  ییایویش ینذهایفرا یساز نهیبه-4

 یساز نهیهثال به حل-5

 نفت خام ریتقط PREFLASHواحذ   یساز هیشب-6

 و خلا کیاتوسفر ریبرج تقط یساز هیشب-7

 ییایویش ینذهایفرا یساز هیو استفاده از انها در شب تهایالکترول-8

 هختلف یرآکتورها یساز هیشب-9

 توسط نرم افسار  CASE STUDY  انجام-10

 COSTINGبا  ییآشنا-11

 یکاربرد یهثالها حل-12

 اشکال و آزهوى و ارائه پروشه رفع-13

 

 
  

 

               63002 كذ دًره  هیانی – ASPEN PLUS افسار نرم توسط شیویایی فرآینذهای سازی شبیه :عنٌان دًره
 630 :  تخصصيكذ گرًه    نرم افسارها - نذیطراحی و ههنذسی فرآ :عنٌان گرًه تخصصي

 ○بهبًد مديريت     شغلي          ○عمًمي           نٌع دًره: 

                  63001پيش نياز: كذ 

 نفر  15: حذاكثر ظرفيت

 ساعت  32  مذت دًره:
 

  شرايط مذرش: 

 یویش یارشذ ههنذس یکارشناس مقطع تحصيلي ً رشتو:

 سال 7 ای:تجربو حرفو                                                       سال 3تجربو تذريص:

                      

            ○غير حضًري           ○  ويمٍ حضًري  حضًري                    نحٌه اجرا:

 )بٍ صًرت تًصيفي(  تجييسات مٌرد نياز:

 □مجبزي                  □  محيط كبر           □   آزمبيشگبٌ             كبرگبٌ                  □كلاس            : فضاي آمٌزشي

 ○حيه كبر               عملي  –تئًري          ○عملي                   ○تئًري               :رًش تذريص

 ورم افسار                 جسيٌ                 كتبة                    :منابع آمٌزشي

 □وتيجٍ        □رفتبري            يبدگيري       □ياكىشي       )اختيبري( ضطح ارزيابي :

    □ عملكرد         آزمًن          □وظرسىجي  )اختيبري( رًش ارزيابي :

      پروشه لیتحو ارزشيابي: شاخص


